
　３年生
    ・日々の授業を大切にし、あらゆる場面で一生懸命を楽しむ。
　　・感謝、思いやりの気持ちをもち、あらゆることにチャレンジする。

　２年生
　　・認めあい　支え合い　高めあえる７３期生

　１年生
　　・自ら考え、何事も積極的に取り組もう
　　・豊かな心を持ち、感謝と思いやりを大切にしよう
　　・互いを認めあい、高め合える関係を築こう

①　心身共に逞しくこころ豊かな生徒を育成する。

②　基礎学力の充実を図り、自ら考え行動する生徒を育成する。

③　互いの人権を大切にし、仲間と共に成長する生徒を育成する。

④　地域とのつながりを大切にしながらグロ―バルな視野を持つ生徒を育成する。

　自他を尊重し、逞しくしなやかに生きる力を持つ生徒。

平成３０年　　４月　　　２日

平成３０年度　　　学校経営方針（暫定）

　１　　教育目標

２ めざす生徒像

３ 各 学年目標
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今年度のテーマ：　「島一プライド　Ａｇａｉｎ」

（１）「確かな学び」の推進と学力向上

（２）英語教育と国際理解教育の推進

（５）人権を大切にした

魅力ある学校づくりの推進

（３）「こころと身体」を育む教育の推進

（４）支援教育・共生教育の充実

（６）生徒・保護者・地域から信頼される

学校及び教職員の育成

（７）学校の組織力向上と小中一貫教育

を軸とした教育環境の充実

（８）保護者や地域社会との連携強化

1.「新しい学習指導要領」の実施に向けた「主体的・

対話的で深い学びのある授業づくり」の研究推進

2.目標・ねらいに準拠した適切な評価方法の確立

3 .校区小学校や地域と連携した自学自習力の育成

4.各教科における言語活動・表現活動の充実

5.読書活動の維持と図書室活用の推進

6.各学年に応じた進路指導・キャリア教育の充実

7.英語を使ったコミュニケーション活動の推進

8.英検合格者の拡大とＡＬＴ・支援講師の有効活用

9.多文化理解に向けた体験的学習の充実

10.道徳の教科化に向け年間指導計画に基づいた

「道徳の授業」の充実と人権を大切する教育の推進

11.生徒の主体的活動（行事・生徒会活動・部活動

等）の充実と集団の中での人間関係力の育成

12.障がい者理解の推進と学校全体で取組む「とも

に学び、ともに育つ」教育活動の研究推進

13.個別の教育支援計画に基づく個に応じた適切な

支援・指導と計画的な進路保障の推進

14．「合理的配慮」 についての職員間の共通理解

と

15.「子ども理解」を主軸としたきめ細やかで効果的な

積極的生徒指導の推進と不登校の未然防止

生徒会を中心とした生徒主体の活動への支援

16.学校いじめ防止基本方針に基づいた「いじめ０」

の

17.教育公務員としての服務規律の徹底と様々な職

務に的確に対応できる教職員の資質能力の向上

18.保護者や地域のニーズに合わせた情報の発信と

校内における教育相談体制の充実

19.PDCAサイクルを基にした学校運営体制の確立

20.組織対応やチーム対応を基本においた学校危機

管理体制（リスクマネジメント）の充実

21.府の事業を活用した校区小学校との連携推進

22.安心安全な中学校給食の維持管理

23.学校ＨＰの充実や配信メール等の活用によるタイ

ムリーな情報発信の工夫

24.学校の特色づくりを目的とした学校支援ゆめ本

部との連携およびボランティア活用等の推進

２つの目標と８の方策 ２４の重点目標

４ 平成３０年度 島本町立第一中学校としてめざすもの


